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In data 28 aprile 2017 alle ore 20,30 presso la sede sociale in Almenno San Salvatore (BG)
via Lemen n. 1, si & riunita 'Assemblea dei soci della POLISPORTIVA COMUNALE
ALMENNESE,per deliberare sul seguente ordine del giormno:

1) Comunicazione delle dimissioni del Presidente della Polisportiva

2) Comunicazione delle dimissioni di un componente del Consiglio Direttivo
3) Nomina del nuovo Presidente della Polisportiva

4) Nomina Segretario e componenti della Polisportiva

5) Lettura e approvazione verbale della seduta precedente

6) Varie ed eventuali

Assume la Presidenza il Sig. Pellegrini Luigi e i presenti chiamano a fungere da segretario il
Sig. Galizzi Celestino il quale accetta. Il Presidente constatata la regolare convocazione e
presenza dei consiglieri e dei soci aventi diritto di voto, dichiara I assemblea validamente
costituita.

Con riferimento ai primi due punti allordine del giomo, il Presidente da lettura delle proprie
dimissioni e di quelle irrevocabili rassegnate dal Consigliere Sig. Locatelli Paolo, entrambe a
causa del clima insostenibile venutosi a creare nella Polisportiva.

Il Presidente fa presente che a seguito delle due dimissioni, & necessario provvedere alla
nomina del nuovo Presidente e del Consiglio Direttivo della Polisportiva Comunale
Almennese ASD, come previsto dalle nuove normative statutarie.

Si procede alla nomina del nuovo Presidente lasciando prima spazio alla discussione e poi
alla votazione.

Si rendono disponibili per l'elezione a Presidente i Sigg.: Pellegrini Luigi Presenti 5
sezioni(lemen Volley, Lemine Calcio ,Podismo,Basket,Bocciofila)

Voti validi4 uno nullo ____

Al termine delle votazioni risulta eletto Presidente della PCA Asd il Sig._Pellegrini __Luigi___
che ringrazia per la fiducia accordatagli.

Viene poi chiesto al’Assemblea dei Soci, che accetta, di procedere alla nomina di altri tre
componenti del Consiglio Direttivo della Polisportiva Comunale Almennese Asd.

Segue un’ampia discussione e la votazione. Le candidature pervenute sono:

Sig. ...Rota Fabrizio... Rota Stefania Galizzi Celestino
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Al termine delle votazioni risultano eletti i Sigg.: Rota Fabrizio Rota Stefania Galizzi
Celestino... ...

| quali , accettano di ricoprire la carica di Consigliere, ringraziando per la fiducia.

Con riferimento al quinto punto allordine del giorno, il Presidente da lettura del precedente
verbale in cui sono stati discussi i motivi che hanno reso necessaria la modifica dello Statuto,
con il necessario richiamo alle nuove normative relative al corretto funzionamento delle
Associazioni Sportive Dilettantistiche e alla loro regolare iscrizione al Registro Nazionale del
CONI ,proponendo alcune modifiche per il miglior funzionamento delle attivita sociali, tra cui la
modifica della denominazione sociale nel seguente modo: POLISPORTIVA COMUNALE
ALMENNESE ASD, con Sede in Aimenno San Salvatore via Lemen n. 1 e di approvare le
modifiche proposte e quindi lo statuto aggiomato, che viene allegato come sub.A.

Per quanto riguarda il sesto punto al’'OdG, il nuovo Consiglio Direttivo decide di procedere
subito alla nomina del Vice Presidente e del Segretario, come previsto dal nuovo Statuto- Al
termine delle votazioni il nuovo Consiglio Direttivo risulta cosi composto:

Presidente: ... Pellegrini LUIgi... ... ... .o voriinininii e e
" “Vice Presidente ... ROtA SEEFANIA. .. .ee ettt eee et e e

Ségretario ...... Galizzi Celestino.............ooieiiei it e

“Consigliere i ROtA FADIZIO: oo s sussahannipun o v wdon wevions cvnvnnven ere ven ensimames

~“Prima della chiusura assemblea interviene il Sig Foiadelli Giancarlo della sezione ciclismo che

approva le elezioni avvenute
Dopo di che nullaltro essendovi da deliberare, e nessun altro chiedendo la parola,

I'assemblea é tolta alle ore 22,00_previa lettura e unanime approvazi el presente verbale.

Il Segretario _ | Presiderite
(_Galizzi Celestino__) (Pellegrini jzﬁigi) ~
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STATUTO
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Associazione Sportiva Dilettantistica

Articolo 1 - Costituzione - Denominazione
In data 9 aprile 1979 si € costituita in Almeno San Salvatore |’Associazione senza scopo di
lucro denominata POLISPORTIVA COMUNALE ALMENNESE laddove per comunale si intende
I'appartenenza al territorio del Comune di Alimenno San Salvatore.

L'Associazione disciplinata dagli artt. 36 e segg. Cod.Civ, € stata riconosciuta dal Comune
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 del 27 settembre 2001 e con il presente
Statuto che modifica il precedente, assume la denominazione di Polisportiva Comunale
Almennese — Associazione Sportiva Dilettantistica, di seguito nominata anche con I'acronimo
P.C.A. a.s.d.

L'Associazione, pur mantenendo la propria autonomia patrimoniale ed organizzativa, potra
aderire al Coni, ad Enti di Promozione Sportiva e Federazioni riconosciute dal Coni

Articolo 2 — Durata
L'Associazione ha durata illimitata nel tempo e potra essere sciolta solo con delibera
dell'assemblea straordinaria dei soci, come previsto dall’art. 15 del presente statuto.

Articolo 3 - Sede
L’Associazione ha sede legale in in Almenno San Salvatore - via Lemen, 1.
La variazione della sede legale potra essere deliberata dall'assemblea straordinaria dei soci.

Articolo 4 — Scopo sociale

L'associazione & un ente di diritto privato apartitico, apolitico, aconfessionale e senza fine
di lucro, la quale intende uniformarsi nello svolgimento della propria attivita ai principi di
democraticita della struttura, nonché di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, e di pari

\ opportunita nell’accesso alle cariche associative gratuite. L'associazione ha per finalita:

+ lo sviluppo e la diffusione di attivita sportive mediante la gestione di ogni forma di attivita

- agonistica, pre-agonistica, amatoriale, ludico sportiva e ricreativa (arti marziali-atletica

| leggera-bocce-calcio-ciclismo-ginnastica ritmica-pallacanestro-pallavolo-podismo) e di
ogni altro tipo di disciplina sportiva o attivita motoria e non, idonea a promuovere la
conoscenza e la pratica dello sport intesa in tutti i suoi generi e stili.

- l'organizzazione di attivita sportive dilettantistiche, compresa |'attivita didattica per
I"avvio, l'aggiornamento e il perfezionamento in genere;

- la partecipazione e l'organizzazione, anche attraverso i propri soci, atleti e tecnici, a
gare, campionati, manifestazioni sportive, congressi, festival, feste, spettacoli, nonché
I'attuazione di tutte le attivita anche di carattere ricreativo, musicale, teatrale e culturale
correlate allo scopo sociale;

- la promozione e svolgimento di attivita in modo marginale o accessorio di carattere non
specificatamente sportivo, quali la gestione di manifestazioni ed iniziative socio
educative, culturali, ricreative, turistiche, assistenziali ed educative, aventi finalita sociali
a favore della comunita intera, come la realizzazione di progetti di solidarieta sociale per
la crescita umana e sociale;

- la promozione di attivita didattiche per 'avvio, I'aggiornamento ed il perfezionamento
nelle attivita sportive e culturali, anche mediante rapporti, convenzioni e collaborazioni
con quanti (persone fisiche o giuridiche, enti, associazioni, gruppi, istituzioni pubbliche
e/o private etc...), possano, a vario titolo, offrire contributi per il raggiungimento delle
finalita sociali, sostenendone le attivita anche attraverso interscambi culturali, la
partecipazione alle spese di gestione, I'attivazione di rapporti e convenzioni.

Potra, tra I'altro, esercitare in maniera meramente marginale e senza scopo di lucro, attivita
di natura commerciale con obiettivi di autofinanziamento, svolgere I'attivita di gestione,
conduzione, manutenzione ordinaria di impianti ed attrezzature sportive abilitate alla

i >



U, N

i

®

@~

e'% :

®>” /

9/l

pratica delle discipline sportive e partecipare ad altre associazioni o societa con oggetto
analogo al proprio.

E’ espressamente esclusa ogni attivita professionistica ai sensi delle vigenti disposizioni di
legge.

Per il migliore raggiungimento dei propri scopi sociali, 'associazione potra istituire al proprio
interno sezioni sportive eventualmente dotate di un proprio regolamento interno.
L'associazione si avvale prevalentemente di prestazioni volontarie, personali e gratuite dei
propri aderenti e non puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo se non per assicurare il regolare funzionamento delle strutture o qualificare e
specializzare le sue attivita.

L'associazione non ha fini di lucro e non procede, in nessun caso, alla divisione degli utili,
fondi, riserve o capitale, tra gli associati, nemmeno in forma indiretta.

Articolo 5 - I Soci

Tutti i soci hanno uguali diritti ed uguali obblighi nei confronti dell’Associazione, si
impegnano a collaborare, nei limiti del possibile, alle finalita dell'associazione, hanno il
dovere di uniformarsi alle disposizioni dello statuto e dei regolamenti di attuazione dello
statuto, osservare le procedure e sono tenuti a pagare la quota associativa annua, nella
misura, nei modi e nei tempi stabiliti dal Consiglio Direttivo.

Alla Polisportiva Comunale possono affiliarsi, previa delibera del Consiglio Direttivo, tutte le
Societa, Associazioni o Gruppi Sportivi che operano nell'ambito dello Sport e cultura e che
svolgono regolare attivita nel’ambito delle proprie Federazioni di appartenenza e/o Enti di
Promozione Sportiva, riconosciuti dal Coni.

La Polisportiva Comunale potra conferire il titolo di Socio Onorario a persone o Enti, che
abbiano acquisito benemerenze sportive e/o meriti culturali, con voto di maggioranza

\ espresso dai componenti il Consiglio Direttivo.

|
/L'ammissione all'associazione é subordinata alle seguenti norme:

- Presentazione della domanda corredata da, statuto societario, iscrizione al Coni, alla
Federazione Sportiva o Ente di Promozione Sportiva;

- Elenco dei componenti del Consiglio Direttivo;

- Elenco dei tesserati;

- Non avere scopi di lucro e di promuovere qualsiasi tipo di attivita sportive;

- Presentare alla Polisportiva Comunale, da parte delle societa o gruppi sportivi affiliati,
entro e non oltre il 31 marzo di ogni anno una relazione dettagliata delle attivita svolte o
programmate e il rendiconto economico-finanziario;

- Garantire un proprio candidato alle elezioni per il rinnovo del Consiglio Direttivo della
Polisportiva Comunale.

L'affiliazione alla Polisportiva Comunale si perde per:

- Cessata attivita e/o scioglimento della societa o gruppo sportivo;

- Radiazione pronunciata dal Consiglio Direttivo della Polisportiva Comunale per gravi
motivi o inosservanza del presente Statuto o previa contestazione alla Societa
interessata del fatto addebitatogli. |l provvedimento sara comunicato con lettera
raccomandata a/r alla societa interessata la quale potra fare ricorso al Consiglio Direttivo
della Polisportiva Comunale entro 30 giorni dal ricevimento della stessa;

- Recesso nei casi previsti dalla legge e quando il socio ne faccia richiesta scritta ala
Consiglio Direttivo;

- Esclusione per mancato pagamento della quota, che peraltro pud essere stabilita a
insindacabile giudizio del Consiglio Direttivo. La morosita si verifica automaticamente
dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla scadenza del rinnovo annuale, senza che sia
pervenuto all'associazione I'importo del contributo associativo dovuto.

E’ esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa e la qualita di socio &
intrasferibile.



| tesserati sono persone fisiche che svolgono attivita sportiva e coloro i quali, pur non
prendendo parte in termini pratici all'attivita sportiva, partecipano alla vita associativa
dedicandosi alle attivita sociali in coerenza, rispetto e adesione all'oggetto ed alle finalita
dell'’Associazione.

La qualifica di tesserato, non da diritto di voto ma consente di partecipare alle assemblee
dei soci.

| tesserati sono tenuti al versamento di una quota nei modi e tempi stabiliti dal consiglio
direttivo.

| soci ed i tesserati dovranno prestare particolarmente attenzione nell’'uso delle strutture al
fine di evitare incidenti e si impegnano a sollevare I'associazione ed i propri dirigenti da
responsabilita per danni derivanti dall'uso delle strutture. Hanno il dovere di difendere nel
campo sportivo e in quello civile il buon nome dell’Associazione e di osservare lo statuto, i
regolamenti sociali in vigore e le regole dettate dagli Enti di promozione sportiva e/o
Federazione sportiva.

L'elenco delle societa o gruppi sportivi affiliati alla polisportiva comunale e dei tesserati
vengono aggiornati ogni anno.

Articolo 6 — Organi Sociali
Gli organi dell’Associazione sono:
- I'Assemblea dei soci

- Il Consiglio Direttivo

- Il Presidente

Articolo 7 — L Assemblea dei soci

L’Assemblea rappresenta il massimo organo deliberante dell’Associazione: hanno diritto di
_intervenirvi e parteciparvi tutti i soci che siano in regola con i versamenti delle quote e dei

. = \contributi sociali.

t E]uando é regolarmente convocata o costituita rappresenta tutte le societa e le deliberazioni

' a essa legittimamente adottate obbligano tutte le societa, anche se non intervenute o

/dissenzienti.

L' assemblea generale & costituita dai legali rappresentanti delle societa o gruppi sportivi

affiliati o da un loro delegato, espressamente indicato con delega scritta. Al'Assemblea

generale potranno parteciparvi con propri rappresentanti, anche altri membri degli organi

direttivi delle societa o gruppi sportivi affiliati, ma il voto sara unico per ciascuna sezione

rappresentata in sede assembleare. Hanno diritto a partecipare alle riunioni assembleari

della Polisportiva Comunali n. 3 rappresentanti del Comune senza diritto di voto.

| membri del’Assemblea hanno diritto di farsi rappresentare, con delega scritta, anche

apposta in calce all'avviso di convocazione, da altri purché non siano membri

del’Assemblea. Se i delegati sono membri del Consiglio Direttivo, non partecipano

all'approvazione del bilancio consuntivo e alle deliberazioni in merito a responsabilita dei

consiglieri.

L’Assemblea viene convocata dal Presidente almeno una volta all'anno, entro due mesi dalla

chiusura dell’esercizio sociale per I'approvazione del Conto consuntivo e del Bilancio di

previsione, mediante affissione all'albo dell’Associazione ed invio di apposito avviso

contenente l'ordine del giorno, almeno 8 giorni prima della data fissata.

E data facolta all'Organo Direttivo di utilizzare altre forme di pubblicita delle convocazioni

assembleari, per esempio a mezzo posta ordinaria, elettronica, fax o telegramma o altri

modi di informare i soci, ritenuti piu idonei dall'assemblea dei soci o da disposizioni di legge.

L’Assemblea dovra essere convocata presso la sede dell’Associazione o comunque, in luogo

idoneo a favorire la massima partecipazione degli associati.

L’Assemblea delibera sull‘attivita dell’Associazione e ne stabilisce gli indirizzi e le direttive.

L" Assemblea ordinaria delibera in ordine a:

- relazioni e bilanci preventivi e consuntivi;

- elezione dei componenti del Consiglio Direttivo;



- qualsiasi altro argomento posto all'ordine del giorno, il quale non sia riservato dal
presente statuto o dalla legge alla competenza del’assemblea straordinaria.

L'assemblea straordinaria delibera in ordine a:

- proposte di modifica al presente statuto;

- proposta di scioglimento dell’Associazione e devoluzione del patrimonio;

- ogni altro argomento posto all‘ordine del giorno riservatole dalla legge o dal presente

statuto

L'’Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della

maggioranza dei soci aventi diritto di voto e, delibera validamente con voto favorevole della

maggioranza dei presenti.

L'’Assemblea straordinaria e validamente costituita in prima convocazione quando sono

presenti % dei soci aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza

dei presenti.

Trascorsa un‘ora dalla prima convocazione, tanto I'assemblea ordinaria che I'assemblea

straordinaria, saranno validamente costituite qualunque sia il numero dei soci intervenuti e

delibera con il voto dei presenti.

L'avviso deve contenere il giorno, I'ora ed il luogo della prima e della seconda convocazione,

nonché l'ordine del giorno. Ogni socio ha diritto ad un solo voto e non pud rappresentare

per delega piu di un altro socio avente diritto al voto. La delega deve essere presentata in

forma scritta dal socio delegato, controfirmata dal socio delegante. Hanno diritto di voto i

soli associati maggiorenni.

Articolo 8 — I/ Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo &€ composto da un minimo di 3 ad un massimo di 9 Consiglieri eletti fra i soci
regolarmente tesserati della polisportiva, societa o gruppi sportivi affiliati, con eta non inferiore a 18
anni. Dura in carica 3 anni e i suoi componenti sono rieleggibili.

Per le elezioni i componenti del Consiglio Direttivo, ogni societa o gruppo sportivo affiliato dovra
comunicare, mediante comunicazione formale inviata al Presidente della Polisportiva Comunale in
carica, almeno 10 giorni prima delle elezioni, il nominativo del proprio candidato.

Lﬁ cariche sociali non danno diritto ad alcun compenso.

Il Consiglio elegge il vice Presidente (che sostituisce il Presidente nei casi di assenza e

impedimento), il Segretario Amministrativo, e fissa I’ eventuale responsabilita degli incarichi

degli altri Consiglieri.

Il Presidente e gli altri consiglieri potranno ricoprire pili incarichi contemporaneamente.

Possono ricoprire cariche sociali i soci in regola con il pagamento delle quote associative,

che siano maggiorenni, e che non ricoprano cariche sociali in altre societd ed associazioni

sportive dilettantistiche nell’ambito della stessa disciplina sportiva dilettantistica.

I consiglieri non possono ricoprire la medesima carica in altre societa e associazioni sportive

nell'ambito della medesima federazione sportiva o disciplina associata ovvero nella

medesima disciplina facente capo ad un ente di promozione sportiva.

Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente su convocazione del Presidente e almeno 3

volte all'anno, e straordinariamente ogni qualvolta lo ritenga necessario la Presidenza o ne

facciano richiesta 1/3 dei Consiglieri. In assenza del Presidente la riunione sara presieduta

dal Vice Presidente.

Il Consiglio Direttivo ha il compito di realizzare gli scopi sociali ed & investito dei piu’ ampi

poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, fatta eccezione per quegli atti riservati

dal presente Statuto alla competenza dei soci. In particolare, e senza che la seguente

elencazione debba intendersi limitativa, ha le seguenti attribuzioni, facolta e funzioni :

- redigere i programmi di attivita sociali previsti dallo statuto sulla base delle linee
approvate dalla Assemblea dei soci;

- prendere le decisioni inerenti le spese ordinarie e straordinarie, di esercizio e in c/capitale,
per la gestione dell’Associazione e le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali,



complementari, e commerciali da intraprendere per il migliore conseguimento delle
finalita istituzionali dell’Associazione;
- la fissazione delle quote sociali;
- la delibera sull'ammissione di nuovi soci;
- la facolta di nominare, tra i soci esterni al Consiglio, dei delegati allo svolgimento di
particolari funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;
- curare l'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;
- redigere i bilanci;
- approvare tutti gli atti e contratti di ogni genere inerenti alla attivita sociale;
- favorire la partecipazione dei soci alle attivita dell’ Associazione.
Il Consiglio Direttivo € validamente costituito con la presenza della maggioranza del consiglio
in carica e delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti, con
prevalenza del voto del Presidente in caso di parita.
Nel caso che per qualsiasi ragione, durante il corso dell’esercizio venissero a mancare uno
o piu consiglieri si provvedera alla integrazione del consiglio con il subentro del primo
candidato in ordine di votazioni, alla carica di consigliere non eletto.
Nel caso di dimissioni o impedimento del presidente del consiglio direttivo a svolgere i suoi
compiti, le relative funzioni saranno svolte dal vice-presidente sino a nuove votazioni per il
rinnovo delle cariche che avranno luogo alla prima assemblea utile successiva.
Il consiglio dovra considerarsi decaduto e non pil in carica qualora per dimissioni o per
qualsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti, compreso il
presidente. Al verificarsi di tale evento dovra essere convocata immediatamente e senza
ritardo I'assemblea ordinaria per la nomina del nuovo consiglio direttivo. Fino alla sua nuova
costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell’'amministrazione ordinaria
dell'assemblea, le funzioni saranno svolte dal consiglio direttivo decaduto.
Ai membri del Consiglio Direttivo non possono essere assegnati compensi per l'opera svolta
a favore dell’Associazione. Vengono invece loro riconosciuti tutti i rimborsi per le spese
stenute nello svolgimento delle loro funzioni.

rticolo 9 - Il Presidente
Il Presidente dell’Associazione, eletto dall’Assemblea dei Soci, € il legale rappresentante
/dell’Associazione ad ogni effetto. Egli convoca il Consiglio Direttivo, ne presiede le adunanze
e ne firma le deliberazioni. Attua le direttive fissate dall’Assemblea e prende tutti quei
provvedimenti utili e necessari al buon andamento dell’Associazione. Il Presidente dura in
carica tre anni ed é rieleggibile. In caso di impedimento o di assenza, la totalita delle sue
funzioni passa automaticamente al Vice-Presidente.

Articolo 10 - 1/ Vice Presidente
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo
ed in quelle mansioni per le quali venga espressamente delegato.

Articolo 11 - 1l Segretario

Il Segretario da esecuzione alle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo, redige
i verbali delle riunioni, attende alla corrispondenza. Il Segretario pud avvalersi di
collaboratori scelti, previa autorizzazione del Presidente, fra i soci dell’Associazione.

Articolo 12 - 1] Tesoriere

Il tesoriere cura I'amministrazione dell'Associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili
nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo mandato del Consiglio
Direttivo.

E’ in facolta del Consiglio Direttivo procedere o meno alla sua nomina tra gli associati. Ove
non nominato vi provvede il Presidente.



Articolo 13 — 1/ Patrimonio
Il patrimonio € costituito da:

a) beni mobili di cui all'inventario allegato alla Convenzione Comune Almenno San
Salvatore/Polisportiva comunale almennese n.1218 in data 28.4.2014 e eventuali altri
che diverranno di proprieta dell’Associazione.

b) eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;

c) eventuali erogazioni, donazioni e lasciti effettuati da soci, dai privati o da Enti

Le entrate dell’Associazione per il conseguimento dei propri fini istituzionali sono costituite
da:

a) quote sociali e corrispettivi specifici versati dai soci per le attivita sociali;

b) utile derivante dalle attivita e manifestazioni eventualmente organizzate o alle quali
essa partecipa;

¢) ogni eventuale entrata che concorra ad incrementare |'attivo sociale;

d) introiti derivanti dalla eventuale gestione di punti di ristoro o spacci interni gestiti
direttamente dai soci dell’/Associazione sportiva, nonché dalla vendita ai soci di
materiale sportivo necessario per lo svolgimento della pratica sportiva.

All'Associazione € vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione
comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Associazione
stessa, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.
L'Associazione ha l'obbligo di impegnare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione
di attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.
I\contributi ordinari sono dovuti per tutto I'anno sociale in corso, qualunque sia il momento
) dzll’awenuta iscrizione da parte dei nuovi soci. Le somme versate per la quota sociale o
contributo associativo, non sono né rivalutabili né trasmissibili.
| socio dimissionario o che comunque cessa di far parte dell’Associazione & tenuto al
pagamento del contributo sociale per tutto I'anno sociale in corso.
L'adesione all’Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori
rispetto al versamento originario all’atto dell’lammissione e al versamento del contributo
annuo.

Articolo 14 — Esercizio sociale e Rendiconto

L'anno sociale e l'esercizio finanziario iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 Dicembre di
ogni anno.

Entro due mesi dalla chiusura dell'esercizio, ovvero entro quattro mesi ove particolari
esigenze lo richiedessero, il Consiglio Direttivo redige un rendiconto economico e finanziario
ed un bilancio preventivo, entrambi da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea dei soci
secondo le disposizione del presente Statuto. Il rendiconto deve essere redatto con chiarezza
e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale ed economica-
finanziaria dell'associazione, nel rispetto del principio della trasparenza nei confronti degli
associati, con separata indicazione dell'eventuale attivita commerciale posta in essere
accanto all‘attivita istituzionale. Copia del rendiconto deve essere messa a disposizione di
tutti gli associati, con la convocazione dell'assemblea che ne ha all‘ordine del giorno
I'approvazione.

Articolo 15 - Scioglimento

Lo scioglimento pud essere deliberato dall’Assemblea dei soci con il voto favorevole di
almeno 3 dei soci, che in caso di necessita provvederanno alla nomina di uno o pil
liquidatori. In caso di scioglimento dell’Associazione I'eventuale netto risultante della
liquidazione ovvero, 'eventuale patrimonio residuo sara devoluto ai fini sportivi a’ sensi
dell’art.90 della Legge 289 del 27 dicembre 2002 e s.m.i., ad altre Associazioni o societa od
Enti con finalita istituzionali analoghe fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge.
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Articolo 16 — Clausola

Tutte le controversie che dovessero insorgere tra i soci, ovvero tra i soci e I’Associazione,
e/o organi sociali della medesima, in relazione all'esistenza, validita, interpretazione,
inadempimento e/o risoluzione del presente statuto, o comunque collegate allo stesso e/o,
pit in generale, all'esercizio dell‘attivita sociale, comprese quelle relative alla validita delle
delibere assembleari, saranno devolute ad un tentativo di conciliazione da espletarsi secondo
la procedura di conciliazione definita nel regolamento di conciliazione della CAMERA DI
COMMERCIO DI BERGAMO. Le parti si impegnano a ricorrere alla conciliazione prima di
iniziare qualsiasi procedimento arbitrale o giudiziale, richiamando esplicitamente gli effetti e
le conseguenze di cui al comma 6 dell'art. 40 del D.Lgs.5/2003. Ii tentativo di conciliazione
dovra essere esperito in base agli artt. 38-40 del D.Lgs. 5/2003 €, per quanto con esso non
contrastante, dal suddetto Regolamento di Conciliazione, che le parti dichiarano di conoscere
ed accettare integraimente.

Articolo 17 - Rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni dello statuto
e dei regolamenti dell’Ente di Promozione sportiva a cui I'Associazione si affiliera, le norme
del Codice Civile e quelle vigenti in materia di Associazionismo sportivo dilettantistico, di Enti

\ hon commerciali e di Associazioni senza fini di lucro.

—~===000===--
Il presente Statuto composto da nr 17 articoli ed approvato con deliberazioni assembleari
nr 175 in data 20.02.2017 e nr 176 in data 27.3.2017, annulla e sostituisce il precedente
Statuto che era stato approvato con deliberazione assembleare del 20.02.2017.
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